Chef éducateur(trice) Rixensart
Godillots (Les)

Description de ’ASBL, institution
SAS'J Les Godillots, Service d'Accueil Spécialisé pour Jeunes catégories 140 et 160

Poste a pourvoir
Chef(fe) éducateur(rice) dans le cadre d'un CDI 34/38H00. Libre immédiatement.

Profil recherché, Compétences, Formations, Expérience

Le CE adhére au projet institutionnel et en est le garant. Il veille a I'application et au
respect du cadre, de la Iégislation, des régles et des procédures. |l coordonne I'équipe
tout en faisant partie de celle-ci. Il partagera une partie de son temps de travail avec les
éducateurs dans la prise en charge des enfants et/ou dans les actes de la vie
quotidienne. Il assume et assure les responsabilités en lien avec sa fonction tels
que :

* L’organisation du travail,

* La realisation, la gestion et le contréle les horaires,

* Veiller a ce que chacun réponde aux engagements pris par le service au travers du
projet de service et des Pl des jeunes,...

 L’animation de la réunion d’équipe

* Etc.

Le CE doit, notamment, avoir :

* acces a la fonction (éducateur ClI1) et justifier d’'une expérience de minimum 5 ans dans
le secteur et si possible dans la fonction

* en sa possession le module de formation en lien avec la fonction et tel qu'exigé par
I'AViQ (condition « sine qua none »)

» de bonnes aptitudes orales et écrites,

* des notions de GRH,

* le sens des responsabilités et un esprit d'initiative,

* le sens de I'autonomie,

* une bonne maitrise de I'outil informatique,

* une bonne aptitude au changement et a l'innovation,

» étre capable d'écoute, d'analyse et d'objectivité,

* une bonne connaissance du secteur et de la problématique des jeunes accueillis,

* le permis de conduire B + véhicule

Comment postuler
Candidature (CV + Lettre de motivation) a adresser uniquement par malil
(direction@lesgodillots.be) a I'attention de la direction, Loubris Bernard

Date de cléture des candidatures : 15/04/24



